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INTRODUCCION

A Lei organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa, modificou en distintos
aspectos a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacidn, coa finalidade de desenvolver medidas que
permitan seguir avanzando cara a un sistema educativo de calidade, inclusivo, que garanta a igualdade
de oportunidades e faga efectiva a posibilidade de que cada alumno e alumna desenvolvan ao maximo
as suas potencialidades.

O Decreto 120/1998 do 23 de abril polo que se regula a a orientacidon educativa e profesional na

Comunidade Auténoma de Galicia, e a Orde do 24 de xullo (DOG 31) que o desenvolve, xunto co

Decreto 229/2011, regulan e dan coherencia & organizacion e funcionamento dos servizos de

orientacion.

Enténdemos pois a orientacién como un proceso que inclie a toda a comunidade educativa, que debe

garantirse desde as primeiras idades do alumnado ata rematar as ensinanzas non universitarias. Este

proceso abrangue a toda a poboacion escolar, calquera que sexa o tipo e grao de diversidade que
presente. Tratase dun proceso global que integra aspectos relativos a ao desenvolvemento persoal, aos
procesos de ensino- aprendizaxe e a toma de decisidns.

Os departamentos de orientacidn posibilitaran que a orientacion forme parte esencial da actividade

educativa e que se estableza unha via de asesoramento permanente ao alumnado, ao profesorado e as

familias mediante un plan de actuacion comun entre os diferentes profesionais.

Para concretar estas lifias de actuacion, tomarase como referencia, ademais da normativa anterior:

- Circular 18/2007 pola que se ditan instrucidns para unificar as actuacidns e establecer as accions
prioritarias dos servizos de orientacién educativa e profesional das ensinanzas escolares en Galicia
para o curso 2007/08 e sucesivos.

- Circular 8/2009 da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovaciéon Educativa,
pola que se regulan algunhas medidas de Atencién a Diversidade para o alumnado de Educacién
Secundaria Obrigatoria.

- Circular 10/2010 da Direccién Xeral de Educacion, Formacién Profesional e Innovacién Educativa,
pola que se ditan instruciéns para coordinar as actuacions e establecer as accién prioritarias dos

Servizos de Orientacion Educativa e Profesional na Comunidade Auténoma de Galicia
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1.XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

1.1.Datos de identificacion do departamento.

O Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a orientacion educativa e profesional na
Comunidade Autéonoma de Galicia, establece que formaran parte do Departamento de Orientacién os

seguintes membros:

- Muifos Pan, Elena Titora dmbito cientifico- matematico

- Rivas Diaz, Maria Amalia Profesora Formacion e Orientacion Laboral
- Rodriguez Izquierdo, Maria Teresa Profesora de Pedagoxia Terapéutica

- Rodriguez Otero, Susana Orientadora

- Seoane Sanchez, Maria José Xefa do Departamento

- Verea Castelo, Anxeles Titora dmbito linglistico- social

Centro Adscritos ( CEIP Concepcién Arenal)

- Flecha Conde, Shyra Xefa do Departamento

1.2.Funcionamento.

- Reunién mensual cos membros con destino definitivo do Departamento de Orientacién para
coordinacion e seguimento do POA (art. 13,0rde 24 de xullo de 1998).

- Reunidn trimestral con todos os membros do departamento con destino definitivo.

- Reunidén semanal entre profesorado de pedagoxia terapéutica e orientadoras.

- As sesions de coordinacion co profesorado titor queda reflectida no cadro horario das duas
orientadoras do centro.

- Manteranse contactos cos equipos externos ao centro: Equipo de Orientacién Especifico,
Servizos Sociais do Concello, servizos sanitarios, Axente Titor, e con aqueles organismos e

institucidons que sexan necesarios para o desenvolvemento das actuaciéns do departamento.

1.3.- Contextualizacion.

O IES Fernando Wirtz esta situado dentro dun contexto urbano, nunha das vias de entrada a cidade moi
proximo a estacion de tren e a de autobuses. A sUa situacion estratéxica favorece a asistencia ao centro
de alumnado non sé da cidade, sendn tamén das comarcas vecifias, especialmente na etapa de

formacion profesional.
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1.4. Oferta educativa.

ENSINO

CURSO

ESO

19 Educacién Secundaria Obrigatoria.
292 Educacién Secundaria Obrigatoria/22 Programa de Mellora da aprendizaxe.
32 Educacion Secundaria Obrigatoria /32 Programa de Mellora da aprendizaxe.
42 Educacidn Secundaria Obrigatoria.

Bacharelato
Réxime ordinario

12 e 29, Ciencias e Tecnoloxia.
12 e 22. Humanidades e Ciencias Sociais.

Formacion Profesional
Basica |. Réxime ordin.

12 Informatica e comunicacidns
22 Informatica e comunicacion.

Formacion Profesional
Réxime ordinario

CM Sistemas microinformaticos e redes.

CM Xestién administrativa.

CS Administracion de sistemas informaticos en rede.

CS Administracidn e Finanzas.

CS Asistencia a direccidn ( horario de tarde)

CS Desenvolvemento de aplicacions web.

CS Desenvolvemento de aplicacidns multiplataforma ( horario de tarde).

Formacidn Profesional
Réxime persoas adultas
( Presencial)

ZM Xestion Administrativa.

ZS Administracion e finanzas.

ZS Administracion de sistemas informaticos en rede.
ZSA Desenvolvemento de aplicacidns web.

Formacidn Profesional
Réxime persoas adultas
(Distancia)

ZMA Xestién administrativa .

ZSA Administracion e finanzas.

ZSA Desenvolvemento de aplicacidns web.

ZSA Desenvolvemento de aplicacidons multiplataforma.

Formacion Profesional
Dual

ZSA Desenvolvemento de aplicacidns web.
ZSA Adminstracidn e Finanzas.

Curso de
especializacion

Intelixencia artificial e big data Presencial.
Intelixencia artificial e big data Dual.

2. MARCO TEORICO.

As actuacions do departamento estdn baseadas no marco lexislativo citado

e nos principios

recollidos no Decreto 120/1998, do 23 de abril e na Orde do 24 de xullo de 1998.

- A orientacion forma parte do sistema educativo para favorecer a calidade da ensinanza:

Titoria e Orientacién do alumnado forma parte da funcién docente.

- As finalidades da educacién son: transmitir a cultura da sociedade, aprender a asumir

deberes e exercer dereitos, incorporarse a vida activa con garantia de éxito.

- En consecuencia co anterior se propdn unha educacion comprensiva (para todos), terminal

(ten un fin en si mesma) e propedéutica (prepara para futuros estudos).

- Garantirase a orientacidn persoal, académica, psicopedagoxica e profesional dos alumnos,

prestando singular atencion a superacion de habitos sociais discriminatorios.

M, | CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
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- Ofrece unha atencién individualizada e global: integra aspectos do desenvolvemento
persoal, atencién ao proceso de ensinanza- aprendizaxe e toma de decisidns.

- Debe ser un proceso continuo: ofertarase aos alumnos nos distintos momentos e niveis da
escolarizacién, dende os primeiros momentos para a prevencion e deteccidon temperd de
dificultades, ata os momentos de especial relevancia como o cambio de etapa, eleccién de
optativas.

- A Orientacién debe estar aberta ao mundo laboral e as necesidades do contexto.

- Debe promover a cooperacién familia- escola e dinamizar aos axentes educativos.

- Debe capacitar ao alumno para a adquisicion das competencias basicas.

Para responder a estes principios, o modelo de orientacién sera un modelo sistémico, a orientacion

estara incardinada dentro do centro e do curriculo como un elemento mais.

As actuaciéns do departamento basearanse en duas modalidades de intervencidn:

- No modelo de programas, cando sexa necesario abordar as necesidades antes de ser
demandas polos suxeitos obxecto da intervencién.

- No modelo de consulta, cando a demanda sexa manifestada ou requirida polos axentes
implicados coa intencién de establecer un contexto de colaboracion para traballar co

persoal docente nun programa no que se sintan todos implicados.

3.PLANIFICACION XERAL E DEFINICION DAS ACTUACIONS PRIORITARIAS.

3.1. Avaliacidn de necesidades.

A avaliacion inicial realizarase ao comezo do curso escolar, meses de setembro e outubro. Nesta
primeira fase recollerase a informacion necesaria para planificar as actuacion relativas ao alumnado:
revision dos documentos do centro, Plan de Orientacién e memoria do curso 2020/2021 coa finalidade
de cofiecer as actuacidns previas e aquelas que xa iniciadas, esixan continuidade. A informacién
ampliarase coas aportacions dos membros do departamento de orientacidn e as reunidns cos titores/as
e xefe de estudos.
Desta andlise establécense as seguintes necesidades:
En relacidn ao alumnado:

- Continuar co desenvolvemento e seguimento das medidas de atencién 4 diversidade.

- Promover medidas que favorezan a convivencia e participacion activa do alumnado no centro.

- Prestar especial atencién aos momentos de transicion académica ou ao mundo laboral.

- Atencidén ao benestar emocional do alumnado.
En relacion ao profesorado:

Revision, desenvolvemento e concrecion do Plan de Accion Titorial.
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Seguimento do Plan Xeral de Atencidn a Diversidade e modificacidn se fose preciso.

- Formacién para dar resposta 4 diversidade educativa presente no centro.
En relacién as familias:
- Establecer canles de comunicacién efectivas cos pais.
- Colaboraciéon xunto cos titores na informacién sobre as actividades académicas.
- Formacién para a colaboracién no proceso de ensino- aprendizaxe.
En relacién ao centro:
- Colaborar nas posibles modificacidons dos documentos internos do centro.
- Colaborar coas diferentes institucidns do entorno.
- Asesorar en cuestions relativas as adaptaciéns curriculares, intervencién psicopedagodxica, e en

xeral aos elementos globalizadores e persoalizadores da ensinanza.

3.2.0bxectivos xerais.

Desenvolver, coordinar e realizar seguimento e avaliacién do Plan de Atencion a Diversidade, do

Plan de Accién Titorial e do Plan de Orientacion Académico e Profesional.

- Contribuir na organizacién pedagdxica do centro coas oportunas actuacions de cara a
optimizacion do proceso de ensino- aprendizaxe e a mellora da sua calidade.

- Promover unha educacién integradora, baseada na cooperacion de todos os sectores da
comunidade educativa.

- Colaborar na busca de estratexias que promovan unha adecuada interaccion entre os distintos
integrantes da comunidade educativa.

- Coordinar o centro con outras institucidns publicas ou entidades privadas, especialmente
aquelas do contorno social, naqueles aspectos que poidan contribuir a acadar unha mellor
formacidn persoal, académica e profesional do alumnado.

- Optimizar o rendemento académico mediante o asesoramento ao alumnado ao longo de toda a
sUa escolarizacion con especial relevancia nos momentos de transicion.

- Aportar competencia psicopedagdxica a acciéon educativa do centro, proporcionando apoio

técnico as funcions de orientacion, reforzo da titoria e docencia en xeral.

3.3 Lifas prioritarias de actuacion.

Actuacions que tefian como obxecto a atencion d diversidade,aos diferentes ritmos e estilos de
aprendizaxe,motivacion e intereses, e contribuir d elaboracion das medidas pertinentes, en especial no

referido ao alumnado con necesidades de apoio educativo, a través da:
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Identificacion tempera de necesidades. Deseiar, en colaboraciéon co profesorado, accions de
atenciéon tempera que proporcionen respostas educativas de caracter preventivo e
compensador as necesidades educativas especificas.

Detectar situacions de malestar, ansiedade, sufrimento derivadas da situacion de pandemia e
dotar de recursos para o acompafiamento e intervencion.

Contribucién & mellora do rendemento do alumnado nas competencias basicas, con especial
atencion 4 competencia en comunicacion linglistica e & competencia matematica.

Revisién e, de ser o caso, modificacidon das medidas de apoio que estd a recibir o alumnado que
presenta dificultades de aprendizaxe.

Proposta de iniciativas que supofian a optimizacidn dos recursos humanos e materiais do
centro.

Coordinacion cos xefatura do departamento de orientacién do centro adscrito coa finalidade de

facilitar o transito entre etapas educativas.

Desenvolver o plan de accion titorial, especialmente no referido a:

Desenvolvemento da accion titorial.
Incorporacién de contidos relacionados con habilidades sociais, autoestima, resolucién pacifica
de conflitos, igualdade entre sexos.

Mellora e promocién da convivencia escolar

Asesorar aos alumnos sobre os diferentes itinerarios académicos e profesionais, permitindolles

tomar unha decision sobre o seu futuro académico dunha forma responsable e consciente.

Axudar ao alumnado na adquisicion dun maior cofiecemento de si mesmo:
posibilidades,aptitudes, caracteristicas persoais.

Informar sobre a oferta educativa.

Facilitar aos alumnos cofiecementos sobre o mundo socio- laboral.

Asesorar aos alumnos en situacion de risco ou abandono escolar.

Proposta de medidas encamifiadas a diminuir o absentismo escolar e o abandono temperd dos

estudos.

Colaborar cos Servizos Sociais do Concello.
Participacidn en programas especificos ofertados pola conselleria de apoio e reforzo de

competencias basicas.
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4. AMBITOS DE INTERVENCION.

Os ambitos de intervencidn da accién orientadora basearanse en tres pilares basicos:
- Apoio ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

- Plan de accion titorial.

- Plan de Orientacion Académico Profesional.

4.1. Apoio ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo

Obxectivos Alumnado:

Valorar as necesidades no ambito da orientacidon educativa e profesional, de
acordo, no seu caso, coas directrices formuladas pola Comisidn de
Coordinacion Pedagdxica.

- Participar no desefio e posta en funcionamento de medidas de tipo curricular
de atencion & diversidade: reforzos educativos, desdobramentos,
adaptacions curriculares, programas de mellora da aprendizaxe...

- Revisar os documentos do departamento asi como dos expedientes do
alumnado coa finalidade de desefar estratexias e optimizar os recursos do
centro en relacion ao alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo.

- Incorporar medidas educativas de reforzo relacionadas coas necesidades de
acompafiamento derivadas da situacidn de confinamento.

- Seguimento e avaliacidn do funcionamento das medidas adoptadas.

- Difusién dos protocolos establecidos por parte da conselleria.

Familias:
- Recabar informacion sobre os aspectos relevantes do proceso educativo.

Informacién e orientacidon sobre as necesidades educativas das suas fillas e

fillos.

- Informacién e orientacion sobre optatividade, estudos posteriores, saidas
profesionais.

- Implicar as familias na resposta educativa en relacion as necesidades

educativas que poidan presentar os seus fillos e fillas.

Profesorado:
- Colaborar na deteccién de alumnado con necesidades especificas de apoio e
asesoralos na resposta educativa mdis axeitada.

- Facilitar informacién sobre os resultados da avaliacién psicopedagdxica do
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alumnado que a precisen.

- Proporcionar recursos e o apoio técnico necesario para o desenvolvemento
de medidas de atencidn a diversidade.

- Colaborar na coordinacién entre a profesora de pedagoxia terapéutica e o
profesorado das diferentes areas ou materias.

- Asesorar en materia de avaliacién e promocion do alumnado.

Contidos Actividades

Temporalizacién

Medidas - Comunicacion cos departamentos de orientacidén dos centros de procedencia

preventivas do alumnado coa finalidade de recabar informacién actualizada.

- Asesoramento aos departamentos didacticos sobre criterios e técnicas de
avaliacidn, aspectos metodoldxicos, secuenciacién de obxectivos e contidos,
na elaboracién de adaptacidns curriculares.

- Colaboracién co profesorado na seleccion e elaboracion de material
didactico adaptado as necesidades do alumnado.

- Contribucién & realizacién da avaliacién inicial do alumnado que inclia
aspectos persoais, valoracién das capacidades e intereses, que permitan

detectar situacions de risco.

19 trimestre - Organizacion do departamento de orientacidon: horarios, horario do
profesorado de apoio, distribucion de espazos, analise de recursos, etc.

- Revision dos informes psicopedagdxicos do alumnado e expedientes.

- Colaboraciéon na coordinaciéon da atencién ao alumnado con necesidades
educativas especiais entre o profesorado de apoio e o de aula.

- Provision do material (psicopedagoxico, didactico) para o departamento.

- Entrevistas co alumnado procedente do estranxeiro e as suas familias.

- Atencién directa ao alumnado para axudar a superar as dificultades que
presentan.

- Deteccidn de dificultades a través da actuacién directa cos titores.

- Coordinacion con titores para establecer canles de atencién a familias.

- Colaboracién na elaboracién, seguimento e avaliacién de adaptacidons
curriculares.

292 trimestre - Colaboracién con servizos externos de orientacion e inspeccién educativa.
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32 trimestre

- Proposta de modificaciéons dos apoios segundo os resultados da primeira
avaliacion.

- Seguimento das medidas organizativas de atencién a diversidade.

- Colaboracién co profesorado no seguimento das adaptacidns curriculares.

- Reunidns periddicas cos servizos sociais de cara a realizar o seguimento do
alumnado en risco de abandono escolar.

- Posta en marcha de actuacidons co alumnado que se incorpora de forma

tardia ao centro.

- Valoracién dos resultados académicos da segunda avaliacidn.

- Propostas de modificaciéns nos apoios segundo os resultados da segunda
avaliacion.

- Seguimento das medidas de atencion a diversidade do centro.

- Atencién aos casos de alumnado en grave risco de abandono escolar e
proposta de medidas.

- Contacto coas familias para orientar segundo os resultados obtidos nas

diferentes avaliacidns.

4.2. Plan de accion titorial.

Obxectivos

Alumnado:

- Acoller ao alumnado, especialmente o de nova incorporacion, creando un
clima de confianza e cofecemento do grupo clase.

- Acoller ao alumnado tendo en conta as diferentes situaciéns vividas
derivadas do confinamento,axudandoos a xestionar o0s seus sentimentos
mediante actividades de xestidon emocional.

- Facilitar a intervencion das alumnas e alumnos a través da actividade titorial,
asi como a sua insercion na dindmica escolar.

- Afianzar habitos de estudo e traballo que favorezan a aprendizaxe auténoma.

- Promover nas titorias actividades relacionadas coa convivencia, respecto a
diversidade, igualdade e prevencion do acoso escolar.

- Atencién individual ao alumnado que o necesite, para axudarlles na
resolucidon ou derivacidon de casos que afecten a suas relaciéns sociais ou
desenvolvemento persoal.

Familias:
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- Impulsar a relacién coas familias e a sUa participacién co centro.

- Orientar 3as familias de forma individual e colectiva para que asuman
responsablemente a educacidn e orientacidn das suas fillas e fillos.

- Intervir, se é preciso e complementando a accion do titor, naquelescasos que

asi o requiran.

Profesorado:

- Facilitar instrumentos de observacién e de cofiecemento das caracteristicas
do alumnado e, en xeral, para o desempefio da accidn titorial.

- Proporcionar materiais e apoios para o desenvolvemento da accidn titorial e
dos programas propostos para este curso. Neste aspecto, prestaremos
especial atencién & incorporacién de contidos relacionados coas habilidades
socias, a autoestima, resolucidon pacifica de conflitos e a igualdade entre
homes e mulleres.

- Colaborar cos titores e titoras na resposta a cuestions de interese que xurdan
en cada un dos grupos e niveis educativos.

- Participacién nas sesions de avaliacion.

Contidos Actividades

Temporalizacién

12 trimestre - Presentacion do titor e alumnado.

- Explicaciéon das caracteristicas e contidos da etapa e curso.

Acollida e - Dinamica de grupos para facilitar a integracion.
integracion de - Organizacién do grupo: normas da aula, do centro, NOF, dereitos e deberes
alumnos. dos alumnos, horario, cargos, responsabilidades.

- Presentacion do centro: dependencias e servizos, estrutura organizativa.

- Fomento da participacién activa, critica e responsable do alumnado na vida
do centro: eleccidon de delegado, participacion en actividades vinculadas a
vida do centro.

- Cofiecemento do alumnado, motivacions, intereses.

- Acompaiflamento no proceso de crecemento persoal tendo en conta de
maneira moi especifica a situaciéon derivada da pandemia.

- Favorecer o desenvolvemento da identidade persoal: imaxe positiva dun
mesmo, autoeficacia, autoestima e o progreso en habilidades sociais,asi
como a resolucion de conflitos.

- Pofier en marcha os programas educativos para o primeiro trimestre.

29 trimestre
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Desenrolo
madurez

persoal

392 trimestre

Orientacion
académico

profesional

da

- Colaboracién co profesorado na reflexién e valoracién dos resultados da
primeira avaliacién.

- Materiais de apoio as sesions de titoria dos diferentes niveis.

- Participacién no seguimento dos programas de intervencidén que estan en
marcha: programa de habitos de vida saudables, convivencia, habilidades
interpersoais e emocionais, prevencién de condutas de risco, programa de

igualdade de xénero.

- Valoracioén coas titoras e titores dos resultados da segunda avaliacion.

- Participar e proporcionar materiais para a avaliacién da accidn titorial.

- Favorecer a toma de decisidons fundamentada e responsable en relacién co
futuro académico e profesional.

- Informacién sobre o sistema educativo. Materias do curriculo,
convalidacidns, condicidns de acceso, posibles itinerarios alternativos,
becas...

- Desenrolo do cofiecemento basico sobre potencialidades e intereses,
relacidn entre as duas e a eleccién profesional.

- Cofiecemento basico das profesions e ocupacidns. Situacion e perspectivas
previsibles nas distintas profesions.

- Avaliacién dos programas desenvolvidos no centro durante o presente curso:

valoracién sobre a sta continuidade e a stia mellora.

4.3. Plan de Orientacion Académico Profesional

Obxectivos

Alumnado

- Prestar axuda no proceso de toma de decisiéns, preparando
progresivamente ao alumnado para que sexan capaces de elixir o itinerario
que responda aos seus intereses e aptitudes.

- Potenciar acciéns encamifiadas ao cofilecemento de si mesmos e
desenvolvemento da autoestima.

- Afianzar habitos de estudo e traballo que favorezan a aprendizaxe auténoma.

- Asesorar de forma individualizada a alumnas e alumnos no cofiecemento dos
itinerarios educativos e socio- laborais, especialmente ao remate de cada

etapa educativa.
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Familias
- Impulsar a sua participacién no proceso da toma de decisidons académicas e
profesionais das suas fillas e fillos, asi como no proceso de transicién a vida

activa.

Contidos Actividades

Temporalizacién

- Obtencién de informacidn sobre a caracteristicas do alumnado e aptitudes

19 trimestre coa finalidade de proporcionarlles unha axeitada orientacion mediante

entrevistas directas ou cos titores.

Coflecemento - Deteccion de posibles problemas de adaptacion e integracidon social do
alumnado en tédolos ambitos (académico, vocacional,...) e as suas causas.

- Propiciar mediante técnicas individuais, que o alumno cofieza, e en calquera
caso acepte, as slas auténticas capacidades e trazos de personalidade.

- Facilitar que o alumnado con idades, formacidén previa, intereses,
necesidades educativas, e caracteristicas persoais diversas atope no sistema
educativo e laboral, e nas opcidns ofrecidas no centro, un camifio axeitado a

consecucion das suas metas

292 trimestre

- Proporcionar informacidn sobre os distintos itinerarios académicos e sobre a

Madurez situacion actual e as novas tendencias do traballo

vocacional - Orientar ao alumnado e as persoas que o soliciten para que sexan capaces de
elaborar os seus propios itinerarios formativos a partir da informacién e o
asesoramento recibidos

- Espertar no alumnado inquietude e interese polo mundo laboral e sobre as
distintas saidas ocupacionais e profesionais.

- Fomentar e apoiar o espirito emprendedor do alumnado do centro, que
cofieza as posibilidades de autoemprego e con que recursos pode contar

- Proporcionar informacion ao alumnado en risco de abandono escolar.

- Favorecer procesos de madurez vocacional.

32 trimestre o . ., L. . .
- Deseiiar a orientacion académica e profesional de forma continua, dando

especial importancia aos “ momentos criticos” e a cristalizacién vocacional.
Toma decisions s - .
- Asesoramento individual ao alumnado que o solicite especialmente a aquel

que se atopa en grave risco de abandono escolar.
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- Asesoramento ao alumnado que cumpra os requisitos de idade sobre as
probas de acceso 6s ciclos formativos medios e superiores.

- Orientar ao alumnado cara os ciclos formativos que mellor se adapten as
stas circunstancias persoais, de maneira que a opcion elixida lles permita
superar os obxectivos dos modulos profesionais e terminar a totalidade do
ciclo formativo.

- Orientar cara a definicion dos itinerarios formativos e profesionais que
mellor se adapten aos intereses e circunstancias persoais, axustando
expectativas e preferencias, e identificando metas profesionais.

- Aproveitar os recursos que os organismos e entidades ofrecen e que sexan
de utilidade para o alumnado, profesorado e o propio centro.

- Manter actualizada a informacidn e as técnicas eficaces de orientacion.

- Materiais de apoio para a titoria sobre perfis e preferencias profesionais.

- Incrementar as posibilidades do alumnado titulado no noso centro de
acceder ao mercado laboral

- Ofrecer informacidn e orientacion sobre a natureza e as fases do
procedemento de avaliacién e acreditacion das competencias profesionais
adquiridas a través da experiencia laboral, o acceso a el, as acreditacions
oficiais que se poden obter e os efectos delas, facilitando a toma dunha
decisién fundamentada sobre a participacién no procedemento asi como, de

ser o caso, 0 acompanamento necesario no seu inicio e desenvolvemento.

5. METODOLOXIA.

Todas as actuacidns estaran debidamente incardinadas no funcionamento do centro e no proceso de
ensino aprendizaxe, seguindo as directrices da Comisién de Coordinacidon Pedagdxica e as lifias de
actuacién do proxecto do centro. Intervirase dende os diferentes niveis nos que se estrutura a
orientacién: a nivel de aula con titores e profesorado; a nivel de centro polas actuacidns especificas do
departamento e a nivel de sector, con todos aqueles servizos externos, como os equipos de orientacién
especificos, centros de recursos, centros especificos e a inspeccidn educativa, para integrar as
actuacions no contexto.

A cooperacion coas familias sera imprescindible, informando de todos os recursos educativos e sociais

dos que se dispdn e tratandoas de implicar no proceso de ensino aprendizaxe das suas fillas e fillos.
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6. RECURSOS.

Recursos persoais. O desenvolvemento deste plan precisa do imprescindible apoio de todos os

membros da comunidade educativa. Mencidn especial merece o traballo do equipo de titores e xefes de
departamento, xunto coa colaboracidn do equipo directivo. Contarase tamén coa colaboracion doutros
servizos e institucions tales como servizos educativos municipais, servizos sociais, ONGs e asociacions,
Camara de Comercio, Centro Municipal de Emprego, institucidns vinculadas a universidade...

Recursos materiais. Utilizaranse os recursos vinculados as tecnoloxias da informacién e da comunicacion

e programas de asesoramento informdtico.Asi mesmo, utilizaranse materiais propios departamento (
probas estandarizadas, cuestionarios, materiais de apoio e reforzo da atencién, razoamento,
memoria...), xunto co material didactico que se adquira segundo sexan as necesidades educativas do

alumnado concreto ao que vai dirixido.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
A planificaciéon inicial das actividades pode verse modificada pola incorporacién daquelas que se
oferten ao longo do curso e que sexan de interese para o alumnado.
Solicitaronse os seguintes programas.
» Participacién nos programas educativos organizados polo Concello de A Corufia en colaboracion
cos diferentes departamentos.
Servizos Sociais:
Todos contamos 1,II: Prevencidon do consumo de drogas.
Prevencidon no uso de internet, redes sociais e xogos interactivos.
Habilidades sociais fronte as drogas.
Prevencion de habitos nocivos asociados ao comezo do consumo.
Prevencién, abordaxe e xestidon de conflitos.
A que tren te sobes? Prevencion do consumo de tabaco e alcol.
As redes e as suas redes. Riscos asociados a internet.
Igualdade e Diversidade
Educacidn afectivo sexual.
Consumo responsable.
Charlas impartidas pola OMIC: Comercio xusto, Dereitos das persoas consumidoras,
Reclamar na OMIC, Publicidade nos medios, Seguridade na internet ( ESO, BAC, FPB).
Informacién do Centro Xuvenil
Programas Antenas informativas.
Orientacion académica profesional.
Xornadas de Orientacién Académico e Profesional.

Participacion feiras sobre estudos e formacion ( UNITOUR).



° i

W"'t IESFERNANDO WIRTZ SUAREZ
LES. Rua Caballeros, 1 15006 A Corufia - Telf. 881 960 260
www.fernandowirtz.com - ies.fernando.wirtz@edu.xunta.es O e

FONDO SOCIAL EUROPEG
"0 FSE invste no teu fuuro™

M CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACIOM PROFESIONAL

XUNTA DE GALICIA

> Organizacién de xornadas de informacion académica en colaboracion con diferentes

institucioéns.

8. TEMPORALIZACION

A avaliacién inicial de necesidades e o desefio do Plan de Orientacion realizase no mes de setembro.
A posta en practica do plan e o seu seguimento iniciarase en outubro previsiblemente. A programacién
do tempo se especifica para cada actividade en cada un dos ambitos de intervencién sen embargo,
atenderanse puntualmente aquelas necesidades prioritarias que se presenten ou demanden ao longo

do curso, tendo en conta as prioridades educativas, persoais e de formacidn dos alumnos.

A avaliacion final, propostas de mellora e comunicacién de resultados realizarase no mes de xufio e

concretaras na memoria final do curso.

9. AVALIACION.

A avaliacion do plan de orientacion é fundamental xa que permite cofiecer o grao de consecucién dos
obxectivos fixados e as conclusidns extraidas serviran para modificar aqueles aspectos a mellorar.
Contémplanse tres momentos:

- Avaliacion inicial: avaliacion de necesidades.

- Avadliacion do proceso: Durante o curso, recollida de informacién a través das reunidns
periddicas do departamento,analizando logros, dificultades e validez do propio programa
(adecuacién de actividades, recursos, tempos e espazos...) para propofier os cambios
necesarios.

- Avadliacion final e comunicacion de resultados: Ao finalizar o curso, realizacién da memoria

anual cos datos aportados.

Os recursos empregados para a avaliacidon seran todos aqueles que aporten informacién valida sobre o
desenrolo do plan e permitan detectar dificultades. Entre outras a observacidn directa e reflexién sobre

a propia practica de todos os implicado, entrevistas e reunions.

A Corufia, a 12 de setembro de 2022
A Xefa do Departamento

Asdo.: M2 José Seoane Sanchez
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